STATUT
KLUBU SPORTOWEGO ,,KORONA”

ROZDZIAL 1.

NAZWA, GODLO I BARWY, CHARAKTER, SIEDZIBA 1 TEREN

DZIALANIA KLUBU.

§1

1.Stowarzyszenie nosi nazwe¢ :Klub Sportowy ,,Korona”, zwane w dalszym ciagu statutu
KLUBEM - jest stowarzyszeniem zarejestrowanym i posiada osobowo$¢ prawna.

2.Klub dziata na podstawie ustawy prawo o stowarzyszeniach, ustawy o kulturze fizyczne;j
oraz niniejszego statutu.

§2

Siedziba wladz Klubu jest Krakow, a terenem dzialania jest obszar miasta Krakowa
1 wojewodztwa matopolskiego.

§3

Dziatalno$¢ Klubu opiera si¢ na pracy spolecznej ogétu cztonkow.

§4

Klub moze by¢ cztonkiem innych organizacji sportowych i spotecznych oraz zaktada¢ spotki
prawa handlowego, o czym decyduje Zarzad Klubu.

§5

1. Godlem Klubu Sportowego jest okragla tarcza koloru biatego, przycigta u géry i u dotu
poprzecznym pasem koloru zielonego z napisem (w gornym pasie) literami zottego koloru
»~KORONA” oraz (w dolnym pasie) napisem cyframi zlotego koloru ,,1919”.
W $rodku tarczy znajduje si¢ wizerunek herbu Miasta Krakowa, a po obu jego stronach
widnieja — trzy z kazdej strony — pasy koloru zielonego w ztotych obwddkach, biegnacego
ukosnie, rozwierajac si¢ od pasa poprzecznego dolnego do pasa poprzecznego gornego.

2. Barwami Klubu sa kolory zielony i bialy w rownej proporcji.



§6

Klub uzywa pieczatek z napisem: Klub Sportowy ,,Korona” w Krakowie.

ROZDZIAL 11.

CEL I SRODKI DZIAL ANIA KLUBU

§7

Celem dziatania Klubu jest:

l.

2.

Organizowanie, prowadzenie i propagowanie wychowania fizycznego.

Ksztattowania zasad wspotzycia sportowego wsrdd spoleczenstwa, ze szczegdlnym
uwzglednieniem dzieci i miodziezy, dazenie do osiagania najwyzszego poziomu
sportowego.

§8

Realizacje zatozen zawartych w §7 niniejszego statutu Klub osiaga poprzez:

a. zakladanie 1 prowadzenie sekcji w przyjetych 1 zatwierdzonych przez Zarzad Klubu

dyscyplinach sportowych,

. organizowanie szkolenia sportowego w postaci treningdw, kursow pogadanek,

zgrupowan treningowych, szkoleniowych, kondycyjnych oraz innych nowoczesnych
form metodyki szkolenia,

. zapewnienie odpowiednich kadr trenersko-instruktorskich,

. zapewnienie sprzgtu treningowego 1 materiatlow szkoleniowych w ramach posiadanych

srodkow 1 mozliwosci Klubu,

. organizowanie i urzadzanie wszelkiego rodzaju imprez, gldwnie zawodow sportowych

z obowiazkiem brania w nich udziatu,

. utrzymanie wilasnych obiektow sportowych i1 placowek ustlugowych zwiazanych

z dziatalno$cia sportowa, turystyczna i gospodarcza,

. utrzymanie wilasnych lokali odpowiednio wyposazonych i przystosowanych do

rozwijania dziatalno$ci wsrdd cztonkow Klubu,

. organizowanie 1 prowadzenie dzialalno$ci sportowej, turystycznej, rekreacyjnej,

kulturalnej, o$wiatowej oraz wychowawczej we wszystkich formach dla czlonkéw

1 0sOb nie stowarzyszonych w Klubie,



1. udzielanie mozliwie wszechstronnej pomocy finansowej 1 rzeczowej wyrdzniajacym
si¢ zawodnikom,

J. stosowanie wszelkich innych form i §rodkow zgodnych z prawem i statutem Klubu,

k. zapewnienie  opieki  lekarskiej zawodnikom a takze bezpiecznych
1 higienicznych warunkow uprawiania sportu,

1. wspolpraca ze szkotami i organizacjami spotecznymi w zakresie sportu i wychowania
fizycznego,

1. prowadzenie dzialalnosci gospodarczej w celu wypracowania funduszy na
dzialalno$¢ statutowa Klubu.

2. Klub Sportowy Korona prowadzi dziatalno$¢ gospodarcza w celu wypracowania funduszy

na dzialalno$¢ statutowa klubu.

ROZDZIAYL 111.

CZE ONKOWIE KL UBU — ICH PRAWA [ OBOWIAZKI

§9
Klub sktada sie z cztonkow:
a. zwyczajnych,
b. honorowych,
c. uczestnikow.
§10

1. Czlonkiem zwyczajnym moze by¢ kazda osoba, ktéra ukonczyta 16 lat i ktora
pragnie wnie$¢ wktad pracy spotecznej w urzeczywistnienie celow Klubu — poprzez
dziatalno$¢ w jego sekcjach po uzyskaniu pisemnej pozytywnej opinii sekcji
sportowej, przedstawionej przez Zarzad Sekcji, Zarzadowi Klubu.

2. Przyjmowanie czltonkéw Klubu nastgpuje na podstawie uchwaly Zarzadu Klubu
po ztozeniu pisemnej deklaracji i wplaceniu wpisowego.

3. Czlonek zwyczajny Klubu ma prawo:

a. wybierania i by¢ wybranym do wiadz Klubu,



b. uczestniczenia, wnioskowania i glosowania na zebraniach cztonkow Klubu,

c. uczestniczenia w pracach poszczeg6lnych sekcji Klubu,

d. korzystania z istniejacych urzadzen Klubu na warunkach ustalonych przez Zarzad
Klubu,

e. korzystanie z ulg i udogodnien jakie Klub w statutowym spetnieniu swoich zdanh moze
zapewnic,

f. korzystanie z pomocy lekarskiej w przypadku gdy jest czynnym zawodnikiem,

g. odwolywania si¢ od decyzji Zarzadu Klubu do Walnego Zgromadzenia.

§11
1. Czlonkami — uczestnikami Klubu sa osoby, ktore nie ukonczyly 16-go roku zycia
1 zostaty przyjete do Klubu za pisemna zgoda swoich rodzicow lub prawnych opiekunéw,

po przyjeciu przez nich odpowiedzialno$ci materialne;.

2. Czlonkom uczestnikom przystuguja te same prawa co cztlonkom zwyczajnym z wyjatkiem
postanowien §10 ust. 3a i 3b.

§12
1. Czlonkiem honorowym moze by¢ osoba szczegdlnie zastuzona.

2. Nadawanie godnos$ci honorowego czlonka nastgpuje na wniosek Zarzadu Klubu, na
podstawie uchwaty Walnego Zgromadzenia.

3. Czlonek honorowy zwolniony jest od wszelkich $wiadczen na rzecz Klubu
1 korzysta ze wszystkich praw cztonkowskich.

§13
Kazdy cztonek ma obowiazek:
a. przestrzegania statutu, regulaminéw oraz uchwat Wtadz Klubu,
b. popierania statutowej dziatalnosci Klubu w granicach swoich mozliwosci,
c. przestrzeganie zasad etyki sportowe;,

d. regularnego optacania ustalonych przez Wiadze Klubu sktadek cztonkowskich,



e. przyczynianie si¢ osobistym dobrym przykladem i osobista postawa do krzewienia
w spoteczenstwie idei sportu i wychowania fizycznego,

f. dbania o powierzony mu sprzg¢t osobistego wyposazenia jak roéwniez
o urzadzenia i1 caly majatek Klubu.

§14
Czlonkowie Klubu nie moga startowa¢ ani wystgpowac bez zezwolenia Zarzadu Klubu
w barwach innych kluboéw sportowych — w tej dyscyplinie, ktdra uprawiaja wyczynowo
Klubie.
§15
Utrata praw cztonkowskich nastgpuje obligatoryjnie w przypadku:
a. pisemnej rezygnacji z cztonkostwa, ztozonej Zarzadowi Klubu,

b. Smierci czlonka,

c. skazania prawomocnym wyrokiem Sadu na karg utraty praw publicznych.

§16
1. Utrata praw cztonkowskich moze rowniez nastapi¢ uchwata Zarzadu Klubu:
a. po udowodnieniu cztonkowi dziatania na szkod¢ Klubu,
b.  nie placenie sktadek cztonkowskich przez okres 6-ciu miesigcey,
c.  nie przestrzeganiu statutu Klubu.

2. Pozbawieni praw czlonkowie, moga odwotywac si¢ na pismie od tej decyzji do Walnego
Zgromadzenia, w terminie jednego miesiagca od otrzymania decyzji o utracie praw
cztonkowskich.

§17

1. Za wzorowe wykonywanie zadan i obowiazkow, za aktywna prace na rzecz rozwoju
sportu oraz wybitne osiagnigcia sportowe — cztonkowie Klubu moga by¢ wyrdzniani
uchwala Zarzadu Klubu:

a. pochwata,
b. dyplomem uznania,

c. nagroda pieni¢zna lub rzeczowa,

d. wyrdznieniem za zastugi dla KS ,,Korona”,



e. nadaniem godnosci Prezesa Honorowego,

f. nadaniem godnosci Cztonka Honorowego,

2. Postanowienia ust. 1 pkt. e 1 f nie stosuje si¢ do cztonkdéw niepetnoletnich.

§18

1. Zanieprzestrzeganie Statutu Klubu, regulaminéw i inne wykroczenia — cztonkom Klubu —
uchwata Zarzadu moga by¢ udzielone nastgpujace kary:

a. upomnienia,
b. nagany,
c. zawieszenia w prawach czlonka,

d. kary wynikajace ze statutu i regulaminéw polskich zwiazkéw sportowych.

2. Od natozonych kar cztonkom Klubu przyshuguje prawo odwotania si¢ na piSmie do
Walnego Zgromadzenia w terminie jednego miesiaca od daty otrzymania pisemnego
zawiadomienia o ukaraniu.

ROZDZIAL 1V.

WLADZE KLUBU

Wladzami Klubu sa:

a. Walne Zgromadzenie,
b. Zarzad Klubu,

c. Komisja Rewizyjna.

Kadencja wtadz Klubu trwa 4 lata.



§19

WALNE ZGROMADZENIE

1. Walne Zgromadzenie jest najwyzsza wladza Klubu.

2. Walne Zgromadzenie moze mie¢ charakter Zgromadzenia Zwyczajnego lub
Zgromadzenia Nadzwyczajnego.

3. Walne Zgromadzenia Zwyczajne maja charakter Zgromadzen Sprawozdawczo-
Wyborczych lub Sprawozdawczych.
§20

1. Zwyczajne Walne Zgromadzenie Sprawozdawcze zwotuje Zarzad Klubu — jeden raz na
dwa lata a Walne Zgromadzenie Sprawozdawczo-Wyborcze jeden raz na 4 lata.

2. O terminie Walnego Zgromadzenia wraz z proponowanym porzadkiem obrad Zarzad
Klubu zawiadamia czlonkow co najmniej 14 dni przed terminem rozpoczegcia
Zgromadzenia w sposob przyjety na danym terenie oraz przez wywieszenie na tablicy
ogloszen.

3. Do kompetencji Walnego Zgromadzenia nalezy:

a. uchwalenie programu dziatania Klubu,

b. wybor Zarzadu Klubu i Komisji Rewizyjnej,

c. rozpatrywanie sprawozdan Zarzadu Klubu z dziatalno$ci i ich ocena oraz
rozpatrywanie sprawozdan Komisji Rewizyjnej 1 wudzielanie absolutorium
Zarzadowi Klubu,

d. uchwalanie Statutu Klubu lub zmian w nim,

e. podejmowanie uchwat w sprawach zbywania nieruchomosci Klubu,

f. rozstrzyganie odwotan od uchwat Komisji Rewizyjne;,

g. nadawanie na wniosek Zarzadu Klubu godnosci Prezesa Honorowego
i Cztonka Honorowego,

h. rozpatrywanie wnioskow Zarzadu Klubu, Komisji Rewizyjnej, cztonkéw zwyczajnych
oraz uczestnikow Walnego Zgromadzenia,

i. uchwalanie kompetencji i obowiazkéw Zarzadu Klubu,

J.  podejmowanie innych uchwat, ktére wymagaja decyzji Walnego Zgromadzenia,



k. podejmowanie uchwat dotyczacych rozwiazania Klubu 1 jego likwidacji,

1. ustalanie zasad dotyczacych sktadek cztonkowskich.

4. Wybor wiadz Klubu odbywa sie w gtosowaniu tajnym.

§21
1. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie zwotuje Zarzad Klubu:
a. na podstawie uchwaly Zarzadu Klubu,
b. na zadanie Komisji Rewizyjne;,
c. na pisemne zadanie co najmniej 1/3 cztonkdéw zwyczajnych.

2. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie zalatwia tylko te sprawy, dla ktorych zostato
zwolane.

§22

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie zwoluje si¢ w ciagu jednego miesiaca od daty
otrzymania zadania lub podjgcia uchwaty o jego zwotaniu.

§23

1. Do odbywania Walnego Zgromadzenia potrzebna jest obecno$¢ co najmniej % cztonkow
zwyczajnych.

2. W przypadku braku wymaganej ilosci cztonkow, Walne Zgromadzenie moze si¢ odby¢
w II terminie, bez wzgledu na 1lo$¢ obecnych cztonkow.

3. Uchwaty Walnego Zgromadzenia zapadaja zwykta wigkszoscia glosow.
§24
1. W Walnym Zgromadzeniu udziat biora:
a. z glosem decydujacym — cztonkowie zwyczajni 1 honorowi Klubu,

b. z glosem doradczym —osoby zaproszone.

2. W przypadku przekroczenia liczby 200 cztonkéw stowarzyszenia w Walnym
Zgromadzeniu z gtosem decydujacym udzial biora delegaci sekcji sportowych.
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3. Delegaci sekcji sportowych wybierani sa na Walnych Zebraniach sekcji zwykta
wigkszos$cig glosow. Na kazdych 10 czlonkéw zwyczajnych oraz cztonkow uczestnikow
wybrany by¢ moze 1 delegat sekcji sportowe;.

4. Delegaci pracownikow wybierani sa na zebraniu pracownikow, bedacych cztonkami
Klubu zwykta wigkszoscia glosow. Na kazdych 10 cztonkéw zwyczajnych wybrany by¢
moze 1 delegat pracownikow.

5. Delegatem sekcji sportowych i pracownikow Klubu moze by¢ tylko cztonek zwyczajny
Klubu Sportowego Korona.

6. Wybdr delegatéw sekcji sportowych i pracownikéw Klubu nastgpuje raz na cztery lata
przed Walnym Zgromadzeniem Sprawozdawczo-Wyborczym.

7. Kadencja delegatow sekcji sportowych i pracownikow Klubu trwa cztery lata.

§25

Glosowanie na Walnym Zgromadzeniu jest jawne, za wyjatkiem wyborow do wtadz Klubu.

§26

ZARZAD KIL.UBU

1. Zarzad Klubu sktada si¢ z 9 -11 czlonkéw Klubu wybranych na Walnym Zgromadzeniu.
2. W sktad Zarzadu winni wej$¢ przedstawiciele kazdej z dziatajacych sekcji.

3. Nowo wybrany Zarzad zbiera si¢ na swym pierwszym posiedzeniu bezposrednio
po zakonczeniu wyboréw i ogloszeniu wynikéw i wybiera sposrdd siebie Prezesa Klubu.

4. Zarzad Klubu wybiera Wiceprezesa, Sekretarza i Skarbnika Klubu.

5. Na miejsca zwolnione w czasie trwania kadencji, Zarzad ma prawo dokoptowaé
cztonkoéw Klubu, na nowych cztonkéw Zarzadu, jednak nie wigcej niz 50% swojego
sktadu. W razie zwolnienia ponad 50 % miejsc Zarzad w terminie 1 miesiaca zwotuje
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie w celu wyboru nowego Zarzadu.

6. W okresie migdzy Walnymi Zgromadzeniami, Zarzad decyduje we wszystkich sprawach
dotyczacych Klubu — w zakresie swoich kompetencji.

7. Do reprezentowania Zarzadu na zewnatrz uprawniony jest Prezes lub wiasciwy
kompetencyjnie cztonek Zarzadu.

8. Zarzad pracuje na podstawie regulaminu przyjetego na swym pierwszym posiedzeniu.
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9. Utrata praw czlonka Klubu powoduje automatycznie utrat¢ cztonkostwa w Zarzadzie

Klubu.

§27

Do kompetencji Zarzadu Klubu nalezy:

a. podejmowanie uchwat w sprawie dziatalnosci Klubu oraz kontrola ich realizacji,

b. realizacja uchwat Walnego Zgromadzenia,

c. zatwierdzanie plandéw i sprawozdan z dziatalnos$ci Klubu,

d. uchwalanie budzetow i1 przyjmowanie bilansow,

e. zwolywanie Walnych Zgromadzen,

f. uchwalanie 1 zatwierdzanie regulaminow wewngtrznych Klubu,

g. rozpatrywanie spraw dyscyplinarnych cztonkow Klubu,

h. wyrazanie zgody na zmiang barw klubowych przez zawodnikéw,

1. powotywanie i likwidacja sekcji oraz dokonywanie okresowej oceny ich dziatalnosci,

J. opiniowanie kandydatéw na Gtéwnego Ksiggowego i treneréw koordynatorow sekcji

sportowych

k. rozpatrywanie skarg i odwotan pracownikow i1 zawodnikow,

l. podejmowanie uchwat w sprawie przyjmowania i skreslania z listy cztonkow,

1. ustalanie wysokos$ci wpisowego 1 sktadek cztonkowskich,

m. podejmowanie innych uchwat w sprawach nie zastrzezonych do wytacznej
kompetencji innych wtadz Klubu.

n. zwotywanie Walnych Zgromadzen sekcji sportowej w przypadku braku Zarzadu
Sekcji Sportowej

§28

1. Posiedzenia Zarzadu Klubu powinny odbywa¢ si¢ przynajmniej raz
W miesiacu.

2. W posiedzeniach Zarzadu biora udzial wylacznie cztonkowie Zarzadu oraz zaproszeni
goscie



l.
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§29

Uchwaly Zarzadu Klubu zapadaja zwykta wigkszoscia glosow przy obecnosci co najmnie;j
Y5 liczby cztonkow.

2. W przypadku rownej liczby gloséw, decyduje glos prowadzacego zebranie.

1.

§30

Organem wykonawczym Zarzadu Klubu jest Prezes Zarzadu Klubu Sportowego
Korona.

2. Organ wykonawczy odpowiada za:

a
b.

C.

&

4.

kierowanie i koordynowanie pracami Zarzadu Klubu Sportowego Korona,
wykonywanie uchwat Zarzadu,
zarzadzanie sprawami biezacymi Klubu,
prowadzenie gospodarki finansowej Klubu,
zawieranie 1 rozwiazywanie w imieniu Klubu uméw cywilnoprawnych
dotyczacych
najmu 1 lokali uzytkowych, bedacych majatkiem Klubu Sportowego Korona,
zatrudnianie 1izwalnianie pracownikéw oraz okresowa analiza sytuacji kadrowej
w Klubie,
organizowanie, koordynowanie i nadzorowanie realizacji zadan z zakresu dziatalnosci
administracyjnej, remontowej 1 inwestycyjnej Klubu,
egzekwowanie naleznos$ci Klubu,

nadzor nad przestrzeganiem przez Stowarzyszenie przepisOw prawa

. opracowanie oraz przedstawianie wynikow realizacji planéw rocznych w oraz planow

na kolejny rok w terminach do 31 grudnia kazdego roku;

W zakresie spraw mu powierzonych zgodnie z postanowieniami ust. 2, Prezes Zarzadu ponosi
odpowiedzialnos¢ wobec Klubu, jak rowniez wobec osob trzecich, chyba ze inaczej stanowia
bezwzglednie obowiazujace przepisy prawa.

Pozostali Cztonkowie Zarzadu kieruja wydzielonymi dziedzinami dziatalno$ci Klubu

w zakresie okreslonym przez Prezesa Zarzadu w drodze zarzadzenia.

5.

Cztonkowie Zarzadu ponosza odpowiedzialnos¢ wobec Klubu, jak rowniez wobec o0sob
trzecich w zakresie spraw im powierzonych zgodnie z postanowieniami ust. 4, chyba zZe inaczej
stanowia bezwzglednie obowiazujace przepisy prawa. Czlonkowie Zarzadu nie ponosza
odpowiedzialnos$ci za czynnosci, podejmuje Prezes Klubu.
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6. Kazdy z Czlonkéw Zarzadu obowiazany jest do informowania Prezesa Klubu
o dziataniach podejmowanych w ramach kompetencji mu przydzielonych zgodnie
z postanowieniami ust. 4.

7. W zakresie powierzonych mu zadan Czlonek Zarzadu realizujac czynnos$¢, ktora z uwagi na
swoj zakres nalezy rowniez do kompetencji innego Czlonka Zarzadu lub ma wplyw na
wykonywanie jego kompetencji, podejmuje dzialania w porozumieniu z tym Cztonkiem
Zarzadu oraz powiadamia o tym Prezesa Klubu.

§31

1. Dla lepszego wykonywania swoich funkcji, Zarzad moze powolywaé¢ komisje state lub
dorazne.

2. Komisje pracuja wedtug zasad ustalonych przez Zarzad.

3. Komisje dorazne powotywane sa dla wykonania $cisle okreslonych zadan 1 po ich
wykonaniu ulegaja rozwiazaniu.

§32

KOMISJA REWIZYJNA

1. Komisja Rewizyjna jest organem kontroli Klubu.

2. Komisja Rewizyjna sklada si¢ z 5 czlonkéw, z ktorych wybiera Przewodniczacego
1 Sekretarza.

3. Komisja Rewizyjna ma prawo dokooptowa¢ na miejsce zwolnione w czasie trwania
kadencji, 2-ch nowych cztonkow.
§33
1. Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy:

a. kontrola catoksztattu dziatalno$ci ze szczegdlnym uwzglednieniem gospodarki
majatkowej 1 finansowej Klubu,

b. kontrola optacania sktadek cztonkowskich,
c. sktadanie sprawozdan na Walnych Zgromadzeniach wraz z ocena dziatalno$ci
1 wnioskiem dotyczacym udzielenia absolutorium Zarzadowi Klubu oraz ocena

dziatalno$ci Prezesa Klubu,

d. przedstawianie Zarzadowi Klubu i Prezesowi Klubu wnioskéw merytorycznych
dotyczacych dziatalnosci Klubu,
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e. wystgpowanie z wnioskiem zwotania Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia,

2. Kontrola caloksztattu dziatalnos$ci, winna odbywac si¢ jeden raz w roku.

l.

2.

§34
Komisja Rewizyjna dziata zgodnie z uchwalonym przez siebie regulaminem.

Uchwaly Komisji Rewizyjnej zapadaja zwykla wigkszoscia gloséw przy obecnosci
przynajmniej trzech czlonkéw sktadu Komisji.

ROZDZIAL V.

ORGANY POMOCNICZE

§35

A. ZARZAD SEKCIJI.

1.

W celu wspomagania swej dziatalnosci, sekcje moga powotywaé Zarzady Sekcji
wybierane na zebraniach swoich czlonkdw.

Zarzady Sekcji zatatwiaja tylko sprawy wewngtrzne swoich sekcji.

Zarzad Sekcji sktada si¢ z 3-7 osob 1 wybiera sposrod siebie Kierownika Sekeji, ktory jest
odpowiedzialny przed Zarzadem Klubu za dziatalno$¢ Zarzadu Sekcji.

Funkcje Kierownika Sekcji moze pelni¢ wytacznie osoba bedaca cztonkiem zwyczajnym
Klubu.

Zakres dzialania 1 kompetencji Zarzadu Sekcji okresla regulamin zatwierdzony przez
Zarzad Klubu:

a. Zarzad Sekcji zwotuje Walne Zgromadzenie sekcji sportowej w celu
wyboru delegatow na Walne Zgromadzenie Klubu Sportowego Korona.

b. W przypadku braku Zarzadu Sekcji, Walne Zgromadzenie cztonkéw sekcji
zwoluje i przeprowadza Zarzad Klubu
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§36

B. RADA SENIOROW

1. Zarzad Klubu moze sposrdd diugoletnich cztonkow Klubu, zawodnikow, dziataczy
1 sympatykéw powotaé Radg Seniorow, ktora begdzie organem doradczym Zarzadu Klubu.

2. Rada Senioréw wybiera sposrod siebie wigkszoscia glosow Prezydium ztozone z 5-ciu
0s0b tj. Przewodniczacego, Sekretarza oraz 3-ch czlonkow.

3. Zasady dzialania Rady Seniorow okre$la oddzielny regulamin opracowany przez jej
czlonkéw przy wspoétudziale Zarzadu Klubu.

ROZDZIAL V1.

MAJATEK KIL.UBU

§37
Majatek Klubu stanowia:
a. ruchomosceli,
b. nieruchomosci,

c. fundusze.

§38
Na fundusze Klubu sktadaja sig:
a. wplywy z wpiséw i sktadek cztonkowskich,
b. dochody z dziatalnos$ci statutowej,
c. dotacje — subwencje, zapisy i darowizny,

d. wplywy z dzialalnosci gospodarcze;.

§39

Oswiadczenie w sprawach majatkowych Klubu skiada — Prezes lub Wiceprezes 1 Skarbnik
Klubu.
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ROZDZIAL VII.

POSTANOWIENIA KONCOWE — ZMIANA STATUTU
I ROZWIAZANIE SIE KLUBU.

§40

1. Rozwiazanie si¢ Klubu i zmiana statutu wymaga uchwaly Walnego Zgromadzenia,
podjetej wigkszoscia 2/3 glosdw, przy obecnosci co najmniej Y2 ogdlnej liczby osdb
uprawnionych do gtosowania.

2. W razie podjecia przez Walne Zgromadzenie uchwaly o rozwiazaniu Klubu, Walne
Zgromadzenie zdecyduje o przeznaczeniu majatku Klubu 1 powota Komisje
Likwidacyjna.
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